Liebe Interessent*innen,

Sie wollen wissen, wie man Tagesmutter bzw. Tagesvater wird. Wir freuen uns, dass Sie hierher
gefunden haben. Damit Sie eine Tagespflegeperson werden kénnen, bendtigen Sie eine Pflege-
erlaubnis/Eignungsfeststellung. Damit Sie diese erhalten konnen, miissen Sie sie sich qualifizie-
ren. Im Anschluss beschreibe ich, was Sie tun miissen, um sich fiir die Qualifizierung zur Tages-
pflegeperson (Tagesmutter/-vater) zu bewerben.

1. Vorbereitung
Lesen Sie sorgfaltig die folgenden Dateien unter
https://www.awo-odenwald.de/tagespflegeinteressenten:

a. Was ist Kindertagespflege?

b. Voraussetzungen

c. Arbeitsplatzbeschreibung

d. Wie werde ich Kindertagespflegeperson (Tagesmutter/-vater)?
e. Qualifizierung

Bei Interesse und zur Vertiefung konnen Sie sich die Links aus dem Ordner Literatur und Links
anschauen und die Informationen zu Verdienstmdglichkeiten und notwendigen Versicherun-
gen durchlesen.
2. Bewerbung

Schreiben Sie eine Bewerbung und reichen Sie diese bei uns ein. Ihre Kontaktperson ist
Dorothee Klein.
AWO Kreisverband Odenwaldkreis e.V.
Kindertagespflegebiiro Odenwaldkreis
Kellereibergstrale 4
64720 Michelstadt.
Gerne auch per Email an d.klein@awo-odenwaldkreis.de
Rickfragen konne Sie ebenfalls an Frau Klein richten. Ihre Kontaktdaten finden Sie unter
https://www.awo-odenwald.de/tagespflegeinteressenten.
a. Bewerbungsfristen:

fir das 1. Halbjahr: Ende Januar

fir das 2. Halbjahr: Ende der Sommerferien
b. Was soll das Bewerbungsschreiben enthalten?

i. Anschreiben

Warum wollen Sie als Tagespflegeperson arbeiten?
Was qualifiziert Sie fur diese Tatigkeit?

ii. Lebenslauf

iii. Ausgefillten Bewerbungsbogen - diesen finden Sie unter https://awo-
odenwald.de/tagespflegeinteressenten unter Formulare.

iv. Ausgefillte und unterschriebene AWO-Datenschutzerklarung — das Formular finden
Sie am gleichen Ort.

v. Ausgefiillte und unterschrieben Datenschutzerklarung der AWO Kindertagespflege.
— Auch dieses Formular finden Sie an diesem Ort.

vi. Zeugnisse (mind. hochsten Schulabschluss und héchsten Berufsabschluss, zudem
alles, was Sie zur Tagespflegeperson qualifiziert, Nachweis tGber lhre
Deutschkenntnisse, falls Deutsch nicht Ihre Muttersprache ist.)

vii. Falls Sie keinen deutschen Pass besitzen: Kopie der Aufenthaltserlaubnis und
Arbeitserlaubnis.




3. Bewerbungsgesprach
Sie werden zu einem Erstgesprach mit Mitarbeiter*innen des Jugendamtes und des
Kindertagespflegebiiros des AWO Kreisverbandes Odenwaldkreis e.V. eingeladen. Das
Gesprach dient dazu, Ihre Voraussetzungen zu Uberprifen und lhre Fragen zu kldren. Es dient
auch dazu, miteinander zu prifen, ob der Beruf der selbstandigen Tagespflegeperson das
Richtige fiir Sie ist. Wenn wir uns einig werden, erhalten Sie die Erlaubnis die Qualifizierung
zur Tagespflegeperson zu beginnen. Die Anmeldeformulare erhalten Sie wahrend des
Gesprachs.
Die Gesprache finden in folgenden Zeitraumen statt:
fir das 1. Halbjahr: Mitte Januar bis Mitte Februar
fir das 2. Halbjahr: in den letzten 4 Wochen vor den Sommerferien, ggf. auch noch nach den
Sommerferien.
Zur Vorbereitung auf das Gesprach empfiehlt es sich, die Arbeitsblatter unter https://awo-
odenwald.de/tagespflegeinteressenten anzusehen und auszufillen. Gerne kbnnen Sie Ihre
Ergebnisse zum Gesprach mitbringen.

4. Start der Qualifizierung und Erhalt der Pflegeerlaubnis/Eignungsfeststellung
Sobald Sie zugelassen sind, konnen Sie an der Qualifizierung teilnehmen. Informationen zur
Qualifizierung und was Sie zuséatzlich neben der Qualifizierung tun missen, um die Pflege-
erlaubnis/Eignungsfeststellung zu erhalten, finden Sie im Ordner "Wie werde ich Kinder-
tagespflegeperson (Tagesmutter/-vater)?" unter https://www.awo-
odenwald.de/tagespflegeinteressenten.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Mit freundlichen GriiRen
Dorothee Klein
Dozentin des Kindertagespflegebiiros des AWO-Kreisverbandes Odenwaldkreis e.V.



